Modele Canadien de développement des entraineurs -

2019

Competition

Stream Communautaire Instructeur
NCCP Contextes . pie: Laie:
Communautaire Instructeur Compétition Compétition — Comp - HP
introduction Développement

Personne-ressource Niveau Orange Vert Rouge Noir Noir
de brassards demandé
Entrai tici t .
N?VgSzlgbprer:;Pdan Jaune Orange Bleu Rouge Noir
demandé.
Entrai tici t

ntraineur participan 16 16 16 16 16

Age minimal demandé

NCCP
Statut Formé

Atelier de formation du PNCE —
Sport communautaire pour
I'escrime

Module Prise de décisions
éthiques

Module Enseignement et
apprentissage

Module Planification d’une séance
Module Habiletés liées aux
fondements du mouvement

PNCE Escrime — Atelier Instructeur —
Débutant 1

PNCE Escrime — Atelier Instructeur —
Débutant 2

Module Prise de décisions éthiques
Module Enseignement et apprentissage
Module Planification d’'une séance

Module Habiletés liées aux fondements du
mouvement

Introduction a la compétition d’escrime 1
Introduction a la compétition d’escrime 2
Module Prise de décisions éthiques

Module Enseignement et apprentissage
Module Planification d’'une séance
Habiletés mentales de base

Elaboration d’un programme sportif de base
Nutrition

Prendre une téte d’avance

PNCE Escrime Atelier Compétition —
Développement 1

PNCE Escrime Atelier Compétition —
Développement 2

Gestion des conflits

Diriger un sport sans dopage
Efficacité en entrainement et
leadership

Planification avancée d’une séance
Développement des qualités
athlétiques

Prévention et récupération
Psychologie de la performance
Planification de la performance
Prendre une téte d’avance

Formation a
développer en

mentorat.

Dipldme avancé en
lentrainement (demandé)

Quantité d’heures du
module de formation

18 heures

36 heures

36 heures

36 heures

Mentorat

Stade de progression du
DLTAD

S'amuser grace au sport

Apprendre a s’entrainer

S’entrainer & s’entrainer

S’entrainer a la

compétition

S’entrainer a
gagner

Niveau de brassard &
développer dans la
formation

Jaune

Jaune et orange

Vert et Blue

Rouge et noir

Noir

Critéres d’évaluation
demandé pour la
certification.

Portfolio :

= Plan de séance

= Plan d’action d’urgence

= Evaluation en ligne Prise de
décisions éthiques

= Vidéo séance et lecon collective
d’escrime

Portfolio :
Plan de séance

= Plan d’action d’urgence

Evaluation en ligne Prise de décisions
éthiques

Vidéo séance et lecons collective et
individuelle d’escrime

Portfolio :

Plan de séance

Plan d’action d’urgence
Plan saisonnier

Evaluation en ligne Prise de décisions éthiques
Vidéo séance et lecons collective et individuelle

d’escrime

Portfolio :

Plan de séance

Plan d’action d’urgence

Plan annuel

Evaluation en ligne Prise de
décisions éthiques

Evaluation en ligne Gestion des
conflits

Evaluation en ligne Diriger un sport
sans dopage

Vidéo séance et lecons collective et
individuelle d’escrime

Observation en compétition (incluant
la rencontre préparatoire et le bilan
avec I'évaluateur

Rapport d’activités sur la gestion de
programme

A déterminer.

A un age inférieur a 18 ans, le candidat aura seulement le statut d’instructeur formé et pourra seulement étre I'assistant d’un entraineur certifié

de 18 ans ou plus.




