[bookmark: _Toc71136237]Formulaire de candidature
Ce formulaire doit être soumis à la FCE avant le 20 août, 2026
Note du traducteur : Pour la clarté du texte, dans le présent document, le masculin générique englobe le féminin. 
Ce formulaire doit être rempli par toute personne désignée pour être élue à un poste d'administrateur.
Nom du candidat :	___________________________________________________
Adresse : 		___________________________________________________
			___________________________________________________
Numéro(s) de téléphone :	___________________________________________________
Adresse de courriel : 		___________________________________________________
Chaque candidat doit remplir et signer ce formulaire de candidature et le soumettre au comité des nominations accompagné d'un curriculum vitae. Les candidats peuvent également soumettre :
· un programme électoral décrivant ce que le candidat souhaite faire pour promouvoir les objectifs de la FCE – ce document peut être aussi détaillé ou spécifique que le candidat le souhaite ;
· une biographie du candidat (300 mots maximum) ;
· une vidéo décrivant le candidat et/ou son programme (30 secondes maximum) ;
· des témoignages et (ou) références d'autres membres de la FCE ou d'autres personnes.
1. Évaluez votre niveau d'engagement, vos compétences ou votre expertise dans chacun des domaines suivants (soyez honnête) : 
	
	Élevé
	Moyen
	Faible / NAP

	[bookmark: OLE_LINK2]Soutien aux objectifs de la FCE
	
	
	

	Expérience au sein de conseils d'administration d'organismes à but non lucratif
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK6]Connaissance du secteur du sport amateur
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK7]Gestion financière
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK8]Collecte de fonds
	
	
	

	Marketing / Parrainage
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK10]Ressources humaines
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK11]Technologie / Informatique
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK12]Leadership
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK13]Juridique
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK14]Lobbying / Défense des intérêts
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK15]Médias / Relations publiques
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK16]Gestion organisationnelle
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK17]Gestion des risques
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK18]Planification stratégique
	
	
	

	Relations gouvernementales
	
	
	


2. Veuillez décrire pourquoi vous souhaitez occuper un poste d'administrateur de la FCE :
3. Veuillez fournir un résumé de toute expérience antérieure avec la FCE :
4. Veuillez fournir un résumé de votre expérience avec d'autres clubs sportifs ou d'escrime :
5. Veuillez fournir un résumé de votre expérience au sein d'organisations bénévoles non sportives ou d'autres organisations, le cas échéant :
6. Veuillez mettre en avant les compétences ou aptitudes supplémentaires qui contribueraient à l'efficacité du leadership et de la gouvernance de la FCE :
7. Veuillez décrire tout conflit d'intérêts que vous devriez déclarer si vous étiez élu au conseil d'administration :
8. Veuillez décrire tout autre poste occupé dans le domaine de l'escrime :
9. Veuillez confirmer que vous remplissez les conditions d'éligibilité et, dans le cas contraire, pourquoi ?
Oui____	Non_____, pourquoi :
J'accepte que mon nom soit proposé pour un poste d'administrateur au sein du conseil d'administration de la FCE. J'accepte que la FCE vérifie les informations fournies à l'appui de ma candidature.

______________________________________ 		_______________________ 
Signature 						Date 

